
あすならホーム桜井（小規模多機能）運営推進会議 議事録 

開催日時 ２０２３年１月２０日（金）  １０：００～１１：００ 

会議メンバー 

（参加者） 

利用者・家族：０名  地域代表：０名 

市・包括職員：０名  職員：０名 

※桜井市高齢福祉課発信の「新型コロナウイルス感染拡大防止に係る運営推進会議等の取扱

について」の通知に基づき、新型コロナウイルスの感染拡大を防止する観点から、書面での

会議開催とした。 

利用者登録状況 

（１月２０日  時

点） 

（１）グループホーム A…入居１８名 平均介護度 3.0 

 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

 ２ ６ ４ ２ ４ 

（１）グループホーム B…入居１８名 平均介護度 2.2 

 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

 ７ ６ ２ １ ２ 

（１）小規模多機能…実利用２２名 平均介護度 1.8 

要支援１ 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

１ ３ ７ ５ ５ １ ０ 

（１）看護小規模多機能…実利用１４名 平均介護度 3.2 

 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

 ２ ４ ３ ４ １ 

（１）定期巡回…実利用１名（内訪看あり０名） 平均介護度 2.0 

 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

 ０ １ ０ ０ ０ 
 

報告事項 １．あすなら安心支援システム（介護保険外） 

①「0」と「5」の付く日のサロン活動、現在中止。⇒4 月ごろに再開を計画中。 

２．事故・苦情（重大事故…死亡事故・行方不明・転倒骨折・感染症） 

①重大事故０件、②苦情…０件 

③新型コロナ対応…1 月 3 週目まで事業所のコロナ感染者対応。1 月 20 日時点では陽性者な

し。 

３．その他 

①ならコープ移動店舗（毎週土曜日 15:00～15:30）ホーム玄関前にて 

②春のあすなら学習会 実行委員会設置 

今後の予定 ①春のあすなら学習会の日程を 4 月 5 月 6 月間で 3 回設定し、次回報告。 

評価・要望・意見等  

次回開催予定：年月日(金)１０：００～１１：００ 



 

 

開催日時 2022年 11月 25日 10：00～11：00 

運営推進会議メンバー 

（本日の参加者予定

者） 

１．利用者、家族： 1 名 

２．地域代表：2名 （粟殿区協議会 区長、副区長） 

          （まちかどネット 不参加） 

３．市・包括職員：1名（桜井市地域包括支援センターきぼう） 

４．職員：1名      

利用者登録状況 

（10月 31日現在） 

１．グループホーム入居者：18名 

２．グループホーム B入居者：18名 

３．小規模多機能型居宅介護契約者：26名 

４．看護小規模多機能型居宅介護契約者：15名 

＜介護度＞ 
 
項目 要支援 要介護 1 2 3 4 5 平均 

 小規模多機能    5  8  6  5  2     2.0  

 グループホーム     2   6   4  2  4   3.0  

 グループホーム B     7 
 

7   2    2   2.0  

看護小規模多機能  2 3 3 6 1 3.0 

 
 

報告事項 ◎ホームの取り組み 

１．地域貢献活動（ランチ、体操、学習）の今後… 新型コロナウイルス感

染状況を踏まえ、判断していく。7月に茶話会、体操再開しましたが第 7波

の影響で中止となる。年内再開は厳しい可能性があります。 

２．地域住民によるリハビリ体操への参加、ランチ参加への働きかけ 

 コロナ感染拡大により、体操や勉強会のみ開催。 

３．「いきいき体操」への参加 

 ・新型コロナウイルス感染症予防のため、中止。地域からの参加依頼あれ

ば参加することを確認。 

４．入居者の様子 

（1）地域貢献活動…小規模多機能の利用者が、アクリルたわしを作成し、

来訪者に提供。 

（2）お手伝い（掃除、洗濯もの干し・たたみ、食器洗い、リハビリ体操の

準備や後片付け、備品準備、机移動） 

（3）長年していたことは体に染みついておられるようで、家事などに参加。

これからも役割の持てる機会をつくる。 

（4）小規模多機能で 1名長期泊の方がおられる。 

５．感染症予防 

（1）新型コロナウイルス感染対策について   

 ・オミクロン株の感染拡大対応 

 ・濃厚接触者にならない対応（ゴーグル、マスク、手袋の着用） 

・感染に関する報・連・相を必ずすること 

・衛生管理及び健康管理の徹底、換気の徹底、3密の防止 

・面会…体温測定、問診票と履歴、面会時間 15分、別室対応 

・入居者、利用者の新型コロナウイルスワクチン 5 回目接種を 12 月 7 日

あすならホーム桜井 
小規模多機能型ケアホーム  運営推進会議議事録 

 

 



次回開催予定：2023年 1月 20日（金）（場所：あすならホーム桜井 会議室） 

に予定しています。 

（2）インフルエンザ対策 

（3）ノロウイルス対策 

1）衛生管理及び健康管理の徹底 

2）備品確認  

3）対応訓練 

６．行事、その他 

・買い物バス…新型コロナウイルスの関係で中止。ランチ企画…新型コロ

ナウイルスの関係で中止。 

・家族面会は制限しながらおこなっています。 

    

◎事業 

（1）グループホームとグループホーム Bが満床。 

（2）広報活動 看護多機能、定期巡回 

①計画的に取り組みを強化中。地域包括支援センター、地域連携室、

病院、老健、ケアプランセンターなどを訪問。 

②新型コロナウイルスの感染予防の関係で、訪問関連の取り組みが制

限。事業者・病院まわり。そのような状況の中で、紹介をいただい

ている。サービス内容の説明を丁寧にしていく。継続して、見学会

を開催。 

◎虐待防止の取り組み 

（1）職員対象の業務推進会議、その他の会議で、虐待及び拘束事例が発生

していないことを報告し、確認した。 

今後の予定 ◎ホームの予定 

１．サロンでのクラブ活動を検討、準備 

２．利用見学会を随時開催 

３．2022年度 運営推進会議の開催日案 

  ・2023年 1月 20日、3月 17日 

評価・要望・意見等 ◎家族さんとケアの近況をお話ししたこと等 

１．利用者・家族 

・家族、本人ともに施設を利用して安心できています。 

・よく面会させてもらい、様子がよく分かるので嬉しいです。 

・あすならホームにある他のサービスの内容が知りたいです。 

２．地域代表 

 ・幼稚園のグラウンドを借りてグラウンドゴルフなど考えています。 

その他必要な事項 

 

◎身体的拘束等の適正化のための対策を検討する委員会等 

１．定型的に、業務推進会議、その他の会議の中で、虐待防止委員会を開催

し、虐待防止に関する学習、毎月の入居者の行動を制限するような事例

の有無を報告している。 

２．2017年 5月事業開始以降、緊急やむ得ない場合も含め、2022年 11月 25

日現在、入居者の行動を制限するような事例は発生していないことを報

告した。 



 

 

開催日時 2022年 9月 16日 10：00～11：00 
※桜井市高齢福祉課発信の「新型コロナウイルス感染拡大防止に係る運営推進会

議等の取扱について」の通知に基づき、新型コロナウイルスの感染拡大を防止す

る観点から、書面での会議開催とした。 

運営推進会議メンバー 

（本日の参加者予定

者） 

１．利用者、家族： 1 名 

２ ． 地 域 代 表 ： 5 名  （ 粟 殿 区 協 議 会  区 長 、 副 区 長 ）           

（民生委員 西地区会長）、 

（まちかどネット桜井 2名） 

３．市・包括職員：1名（桜井市地域包括支援センターきぼう） 

４．職員：2名      

利用者登録状況 

（5月 15日現在） 

１．グループホーム入居者：18名 

２．グループホーム B入居者：18名 

３．小規模多機能型居宅介護契約者：26名 

４．看護小規模多機能型居宅介護契約者：15名 

＜介護度＞ 
 
項目 要支援 要介護 1 2 3 4 5 平均 

 小規模多機能    5  8  6  5  2     2.0  

 グループホーム     2   6   4  2  4   3.0  

 グループホーム B     7 
 

7   2    2   2.0  

看護小規模多機能  2 3 3 6 1 3.1 

 
 

報告事項 ◎ホームの取り組み 

１．地域貢献活動（ランチ、体操、学習）の今後… 新型コロナウイルス感

染状況を踏まえ、判断していく。7月に茶話会、体操再開しましたが第 7波

の影響で中止となる。年内再開は厳しい可能性があります。 

２．地域住民によるリハビリ体操への参加、ランチ参加への働きかけ 

 コロナ感染拡大により、体操や勉強会のみ開催。 

３．「いきいき体操」への参加 

 ・新型コロナウイルス感染症予防のため、中止。地域からの参加依頼あれ

ば参加することを確認。 

４．入居者の様子 

（1）地域貢献活動…小規模多機能の利用者が、アクリルたわしを作成し、

来訪者に提供。 

（2）お手伝い（掃除、洗濯もの干し・たたみ、食器洗い、リハビリ体操の

準備や後片付け、備品準備、机移動） 

（3）長年していたことは体に染みついておられるようで、家事などに参加。

これからも役割の持てる機会をつくる。 

５．感染症予防 

（1）新型コロナウイルス感染対策について   

 ・オミクロン株の感染拡大対応 

 ・濃厚接触者にならない対応（ゴーグル、マスク、手袋の着用） 

・感染に関する報・連・相を必ずすること 

・衛生管理及び健康管理の徹底、換気の徹底、3密の防止 

あすならホーム桜井 
小規模多機能  運営推進会議議事録 

 

 

 



次回開催予定：2022年 11月 18日（金）（場所：あすならホーム桜井 会議室） 

・面会…体温測定、問診票と履歴、面会時間 15分、別室対応 

・入居者、利用者の新型コロナウイルスワクチン 4 回目接種を 8 月 27 日

におこないました。 

（2）インフルエンザ対策 

（3）ノロウイルス対策 

1）衛生管理及び健康管理の徹底 

2）備品確認  

3）対応訓練 

６．行事、その他 

・買い物バス…新型コロナウイルスの関係で中止。ランチ企画…新型コロ

ナウイルスの関係で中止。 

・家族面会は制限しながらおこなっています。 

    

◎事業 

（1）グループホームとグループホーム Bが満床。 

（2）広報活動 看護多機能、定期巡回 

①計画的に取り組みを強化中。地域包括支援センター、地域連携室、

病院、老健、ケアプランセンターなどを訪問。 

②新型コロナウイルスの感染予防の関係で、訪問関連の取り組みが制

限。事業者・病院まわり。そのような状況の中で、紹介をいただい

ている。サービス内容の説明を丁寧にしていく。継続して、見学会

を開催。 

◎虐待防止の取り組み 

（1）職員対象の業務推進会議、その他の会議で、虐待及び拘束事例が発生

していないことを報告し、確認した。 

今後の予定 ◎ホームの予定 

１．10月から定期巡回随時対応型訪問介護看護のサービス始動のための準備 

２．利用見学会を随時開催 

３．2022年度 運営推進会議の開催日案 

  ・11月 18日、2023年 1月 20日、3月 17日 

評価・要望・意見等 ◎家族さんとケアの近況をお話ししたこと等 

１．利用者・家族 

・家族、本人ともに施設を利用して安心できています。 

・よく面会させてもらい、様子がよく分かるので嬉しいです。 

２．地域代表 

（1）せっかくサロン活動が再開できて、これからだという時に第 7 波で中

止せざるを得なくなり、非常に残念です。 

その他必要な事項 

 

◎身体的拘束等の適正化のための対策を検討する委員会等 

１．定型的に、業務推進会議、その他の会議の中で、虐待防止委員会を開催

し、虐待防止に関する学習、毎月の入居者の行動を制限するような事例

の有無を報告している。 

２．2017 年 5 月事業開始以降、緊急やむ得ない場合も含め、2022 年 9 月 16

日現在、入居者の行動を制限するような事例は発生していないことを報

告した。 



 

 

開催日時 2022年 7月 15日 10：00～11：00 

運営推進会議メンバー 

（本日の参加者予定

者） 

１．利用者、家族：2 名 

２ ． 地 域 代 表 ： 5 名  （ 粟 殿 区 協 議 会  区 長 、 副 区 長 ）           

（民生委員 西地区会長）、 

（まちかどネット桜井 2名） 

３．市・包括職員：1名（桜井市地域包括支援センターきぼう） 

４．職員：2名      

利用者登録状況 

（5月 15日現在） 

１．グループホーム入居者：18名 

２．グループホーム B入居者：18名 

３．小規模多機能型居宅介護契約者：28名 

４．看護小規模多機能型居宅介護契約者：11名 

＜介護度＞ 
 
項目 要支援 要介護 1 2 3 4 5 平均 

 小規模多機能    5  8  8  5  2     2.0  

 グループホーム     2   6   4  2  4   3.0  

 グループホーム B     7 
 

7   2    2   2.0  

看護小規模多機能  2 2 3 4  2.8 

 
 

報告事項 ◎ホームの取り組み 

１．地域貢献活動（ランチ、体操、学習）の今後… 新型コロナウイルス感

染状況を踏まえ、判断していく。7月に茶話会、体操再開しました。 

２．地域住民によるリハビリ体操への参加、ランチ参加への働きかけをして

地域の方の参加がありました。0.5の付く日に開催。 

３．「いきいき体操」への参加 

 ・新型コロナウイルス感染症予防のため、中止。地域からの参加依頼あれ

ば参加することを確認。 

４．入居者の様子 

（1）地域貢献活動…小規模多機能の利用者が、アクリルたわしを作成し、

来訪者に提供。 

（2）お手伝い（掃除、洗濯もの干し・たたみ、食器洗い、リハビリ体操の

準備や後始末（備品準備、机移動） 

（3）長年していたことは体に染みついておられるようで、家事などに参加。

これからも役割の持てる機会をつくる。 

５．感染症予防 

（1）新型コロナウイルス感染対策について   

 ・オミクロン株の感染拡大対応 

 ・濃厚接触者にならない対応（ゴーグル、マスク、手袋の着用） 

・感染に関する報・連・相を必ずすること 

・衛生管理及び健康管理の徹底、換気の徹底、3密の防止 

・面会…体温測定、問診票と履歴、面会時間 15分、別室対応 

・新型コロナウイルスワクチン 4回目接種の菊川先生と予定していく。。 

（2）インフルエンザ対策 

あすならホーム桜井 
小規模多機能型  運営推進会議議事録 

 

 

 



次回開催予定：2022年 9月 16日（金）（場所：あすならホーム桜井 会議室） 

（3）ノロウイルス対策 

1）衛生管理及び健康管理の徹底 

2）備品確認  

3）対応訓練 

６．行事、その他 

・買い物バス…新型コロナウイルスの関係で中止。ランチ企画…新型コロ

ナウイルスの関係で中止。 

・家族面会は制限しながらおこなっています。 

    

◎事業 

（1）グループホームとグループホーム Bが満床。 

（2）広報活動 看護多機能、定期巡回 

①計画的に取り組みを強化中。地域包括支援センター、地域連携室、

病院、老健、ケアプランセンターなどを訪問。 

②新型コロナウイルスの感染予防の関係で、訪問関連の取り組みが制

限。事業者・病院まわり。そのような状況の中で、紹介をいただい

ている。サービス内容の説明を丁寧にしていく。継続して、見学会

を開催。 

◎虐待防止の取り組み 

（1）職員対象の業務推進会議、その他の会議で、虐待及び拘束事例が発生

していないことを報告し、確認した。 

今後の予定 ◎ホームの予定 

１．10月から定期巡回随時対応型訪問介護看護のサービス始動のための準備 

２．利用見学会を随時開催 

３．2022年度 運営推進会議の開催日案 

  ・9月 16日、11月 18日、2023年 1月 20日、3月 17日 

評価・要望・意見等 ◎家族さんとケアの近況をお話ししたこと等 

１．利用者・家族 

・家族、本人ともに施設を利用して安心できています。 

・よく面会させてもらい、様子がよく分かるので嬉しいです。 

２．地域代表 

（1）地域活動の再開を考えているが、どのように始めていけば良いのか悩ん

でいる。 

（2）コロナ禍で地域の独居の方等の訪問を控えるようにと通達があり、関り

が持ちづらくなっている。 

 

その他必要な事項 

 

◎身体的拘束等の適正化のための対策を検討する委員会等 

１．定型的に、業務推進会議、その他の会議の中で、虐待防止委員会を開催

し、虐待防止に関する学習、毎月の入居者の行動を制限するような事例

の有無を報告している。 

２．2017 年 5 月事業開始以降、緊急やむ得ない場合も含め、2022 年 7 月 15

日現在、入居者の行動を制限するような事例は発生していないことを報

告した。 



 

 

開催日時 2022年 5月 20日 10：00～11：00 

運営推進会議メンバー 

（本日の参加者予定

者） 

１．利用者、家族：1 名 

２ ． 地 域 代 表 ： 5 名  （ 粟 殿 区 協 議 会  区 長 、 副 区 長 ）           

（民生委員 西地区会長）、 

（まちかどネット桜井 2名） 

３．市・包括職員：1名（桜井市地域包括支援センターきぼう） 

４．職員：2名      

利用者登録状況 

（5月 15日現在） 

１．グループホーム入居者：18名 

２．グループホーム B入居者：18名 

３．小規模多機能型居宅介護契約者：26名 

４．看護小規模多機能型居宅介護契約者：10名 

相談中…小規模多機能：1件   看護小規模多機能：2件 

＜介護度＞ 
 
項目 要支援 要介護 1 2 3 4 5 平均 

 小規模多機能    5  7  5  5  4     2.1  

 グループホーム     1   5   6  2  4   3.1  

 グループホーム B   1  5 
 

4   4  1  3   2.6  

看護小規模多機能  1 2 3 2 1 3.0 

 
入院者：看護多機能…1名、小規模多機能…1名。 

報告事項 ◎ホームの取り組み 

１．地域貢献活動（ランチ、体操、学習）の今後… 新型コロナウイルス感

染状況を踏まえ、判断していく。7月に茶話会、体操再開予定。 

２．地域住民によるリハビリ体操への参加、ランチ参加への働きかけ 

・新型コロナウイルス感染症予防のため、中止。7月体操再開予定。 

３．「いきいき体操」への参加 

 ・新型コロナウイルス感染症予防のため、中止。地域からの参加依頼あれ

ば参加することを確認。 

４．入居者の様子 

（1）地域貢献活動…小規模多機能の利用者が、アクリルたわしを作成し、

来訪者に提供。 

（2）お手伝い（掃除、洗濯もの干し・たたみ、食器洗い、リハビリ体操の

準備や後始末（備品準備、机移動） 

（3）長年していたことは体に染みついておられるようで、お手伝いに参加。

これからもそういう機会をつくる。 

５．感染症予防 

（1）新型コロナウイルス感染対策について   

 ・オミクロン株の感染拡大対応 

 ・濃厚接触者にならない対応（ゴーグル、マスク、手袋の着用） 

・感染に関する報・連・相を必ずすること 

・衛生管理及び健康管理の徹底、換気の徹底、3密の防止 

・面会…体温測定、問診票と履歴、面会時間 15分、別室対応 

・新型コロナウイルスワクチン 4回目接種のお知らせが来たことを確認。 

あすならホーム桜井 
小規模多機能型ケアホーム  運営推進会議議事録 

 

 

 



次回開催予定：2022年 7月 15日（金）（場所：あすならホーム桜井 会議室） 

（2）インフルエンザ対策 

（3）ノロウイルス対策 

1）衛生管理及び健康管理の徹底 

2）備品確認  

3）対応訓練 

６．行事、その他 

・買い物バス…新型コロナウイルスの関係で中止。ランチ企画…新型コロ

ナウイルスの関係で中止。家族（一般）の面会は、4月 23日より感染対

策をしたうえで再開しています。 

    

◎事業 

（1）グループホームとグループホーム Bが満床。 

（2）広報活動 看護多機能、定期巡回 

①計画的に取り組みを強化中。地域包括支援センター、地域連携室、

病院、老健、ケアプランセンターなどを訪問。 

②新型コロナウイルスの感染予防の関係で、訪問関連の取り組みが制

限。事業者・病院まわり。そのような状況の中で、紹介をいただい

ている。サービス内容の説明を丁寧にしていく。継続して、見学会

を開催。 

◎虐待防止の取り組み 

（1）職員対象の業務推進会議、その他の会議で、虐待及び拘束事例が発生

していないことを報告し、確認した。 

今後の予定 ◎ホームの予定 

１．7月より飲食を伴わない形でサロン活動を再開予定。 

２．10月から定期巡回随時対応型訪問介護看護のサービス始動のための準備 

３．利用見学会を開催 

４．2022年度 運営推進会議の開催日案 

  ・7月 15日、9月 16日、11月 18日、2023年 1月 20日、3月 17日 

評価・要望・意見等 ◎家族さんとケアの近況をお話ししたこと等 

１．利用者・家族 

・本人を家で家族が見るのは大変。お願いして申し訳ないが、助かってい

る。 

２．地域代表 

（1）地域活動の再開を考えているが、どのように始めていけば良いのか悩ん

でいる。 

（2）コロナ禍で地域の独居の方等の訪問を控えるようにと通達があり、関り

が持ちづらくなっている。 

 

その他必要な事項 

 

◎身体的拘束等の適正化のための対策を検討する委員会等 

１．定型的に、業務推進会議、その他の会議の中で、虐待防止委員会を開催

し、虐待防止に関する学習、毎月の入居者の行動を制限するような事例

の有無を報告している。 

２．2017 年 5 月事業開始以降、緊急やむ得ない場合も含め、2022 年 3 月 15

日現在、入居者の行動を制限するような事例は発生していないことを報

告した。 


