
開催日時 令和 7 年 7 月 12 日（土） 

  10：00 ～  10：45   あすならホーム西の京サロン 

運営推進会議メンバー 

（本日の参加者） 

利用者・家族：  2 名      地域代表：  3 名 

市・包括職員：  2 名      職員：    6 名         

利用者登録状況 ・定期巡回・随時対応型訪問介護看護 
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報告事項 ◎定期巡回利用者の事例を報告。 

パワーポイントを使用し、サービスの説明とご利用者様の事例を発表させて

いただきました。 

今後の予定 ◎ホームの予定 

・毎月 5 と０のつく日にランチ企画を実施。 

 体操も実施。毎回地域の方が、35 名前後参加して下さっています。 

 ・毎月六条ふくし学習会（コープふれあいセンターで開催） 

  次回 7 月 29 日（火）開催予定 

評価・要望・意見等 包括職員より 

・訪問する職員は固定なのでしょうか。 

→管理者）職員が誰でもどの利用者様でも訪問できるように固定はしていな

い。固定していないことについても、様々なご意見をいただくが、職員体制

のこともあり今後もこのまま固定しない予定。 

利用者様、ご家族様より 

・3 年前に鎖骨骨折をして、入院。退院後、定期巡回の訪問とデイサービス

の利用で生活をしている。 

・介護保険料を今まで支払ってきた。支払ってきた分を今、あすならにお世

話になっている。食事について、色々と言ってもらえるのがありがたい。 

地域代表より 

・申し送りはどのようにしているのでしょうか。 

→管理者）職員 1 人 1 台スマートフォンを持っている。このスマートフォン

で、ケアの内容や体調の変化等について連絡を取り合い、申し送りをしてい

る。 

あすならホーム西の京 

定期巡回・随時対応型訪問介護看護 

介護・医療連携推進会議 議事録 

 



次回開催予定： 令和 8 年 1 月 24 日（場所：あすならホーム西の京サロン） 

・1 日 10 回等たくさん訪問に行った事例はありますか。 

→管理者）過去ターミナル期で身寄りのない独居の方、1 日複数回訪問に行

った事例がある。 

・今後、お一人暮らしの身寄りのない方や生活保護の方が増えてくる。その

ような方の支援について今後重要な課題になってくると思います。 

その他必要な事項 ◎特になし 


